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A Komarom-Esztergom Varmegyei Polgarér Szovetség olyan kdzhasznl tevékenységet
folytato szervezet, amely Magyarorszagon torvényesen miikodod, lakossagi dnszervezddési, a
szilardabb kozrend és kozbiztonsag érdekében tarsadalmi biin és baleset-megeldzési,
katasztrofavédelmi feladatok, valamint kornyezetvédelmi céllal megalakult polgardr
egyesiiletek érdekvédelmi, érdekképviseleti, érdekérvényesitd €s tajékoztatasi szovetsége,
amelyet tagszervezetei onkéntes tarsulasukkal hoztak létre. A Komarom-Esztergom
Varmegyei Polgarér Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fliggetlen, politikai partok tAmogatasat nem fogadhatja el, és politikai partokat nem
tamogathat.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezet neve: Komarom-Esztergom Varmegyei Polgarér Szovetség
Roviditett neve: Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardér Szovetség (KEMPSZ)

2. Székhelye: Sarisap F6 utca 192-194
3. Miikodési teriilete: Komarom-Esztergom Varmegye kozigazgatasi teriilete
4. Alapitasanak éve: 1993.

5. Jelképe (logdja): Turul madar

6. Pecsétje: Kor alakban feliil a kiilsé haromnegyed korivben ,,Komarom-Esztergom
Varmegyei Polgarér Szovetség” felirat, alul a kiils6 negyed korivben ,,Sarisap”, a kozépen
elhelyezkedd bels6 kor alakil mezében Turul madar

7. Jogallasa:

A Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardr Szovetség (a tovabbiakban KEMPSZ) 6nallo jogi
személyiséggel rendelkezd teriileti polgardr szovetség, A civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban Ectv.) 4. § (1) és (3) bekezdés, a
polgardrségrol és a polgardri tevékenység szabalyirol szolo 2011. évi CLXV. torvény
(tovabbiakban Ptv.) 7. § (1) bekezdés, valamint a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. V. térvény
(tovabbiakban Ptk.) 3:63. § (1) bekezdés rendelkezéseire figyelemmel alkotja alapszabalyat.

A Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardr Szovetség a demokratikus 6nkormanyzatisag elve
alapjan miikodik, a Ptk. 3:63. § (1) bekezdése szerinti egyesiilet, kozhasznl tevékenységét a Ptv.
7. § (1) bekezdése alapjan folytatja. Onallo ligyintézé és képviseleti szervvel, tovabba 6nallo
koltségvetéssel rendelkezik. A KEMPSZ magara nézve — irdsos nyilatkozatban — kotelezéen
elfogadja az Orszagos Polgardr Szovetség (tovabbiakban: OPSZ) alapszabalyaban ¢€s
szabalyzataiban foglaltakat.



8./ A KEMPSZ:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

nyilvantartott tagsadggal rendelkezik; (Ptk. 3:63. § (1) bekezdés);
Nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznu szolgaltatasaikbol,

az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult,

vagyonat céljanak megfeleloen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat,

kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete ¢s miikodése partoktol fiiggetlen
¢és azoknak anyagi tamogatast nem nytjt (Ptv. 2. § (2) bekezdés);

a kozhasznu tevékenysége soran allami és dnkormanyzati feladatot lat el a Renddérségrol
sz016 1994. évi XXXIV. torvény (Renddrségi tv.) 2. § (1) bekezdésében, 2. § (2) bekezdés
a) és ¢) pontjaban, 100. § (1) bekezdés g) és 101. § (1) bekezdés f) pontjaban, valamint
Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szolo 2011. évi CXXXIX. tv. (Hotv.) 13. § (1)
bekezdés 17. pontjaban foglaltaknak megfelelden (Ptv. 7. § (6) bekezdés c) pont);

céljainak és feladatainak megvalositasa soran nem avatkozik be 6nallo jogi személyiségi
tagszervezeteinek miikodésébe, valamint nem korlatozza azok onallosagat, tevékenységét,
dontési jogkorét, felelosségét mindaddig, amig az adott tevékenység a hatalyos
jogszabalyokkal, OPSZ, valamint a KEMPSZ Alapszabalyaval és a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzataval (a tovabbiakban: SZMSZ), illetdleg mas belsd szabalyzataval
Osszhangban van;

beszamolojat az Ectv. 30. § (1) bekezdésbe foglaltak alapjan letétbe helyezi és kozzéteszi,
valamint nyilvanossagra hozza a KEMPSZ hivatalos honlapjan is.

Kozfeladatok ellatasaval kapcsolatos adatai kozérdekiiek. Tevékenységének és
gazdalkodéasanak legfontosabb adatait - igy kiillonosen a kdzhasznu szervezet
miikodésének- és szolgaltatasa igénybevételének modjat, beszamoloit és
kozhasznusagi mellékleteit - az Ectv. 30. § (1) bekezdésében és 37. §. (3) d.) pontjaban
foglaltaknak megfelel6en nyilvanossagra hozza a KEMPSZ hivatalos
honlapjan.http://kempsz.hu/

9./ A Szovetség célja és feladatai, kozhasznu szolgaltatasai:

a)

A Szovetség:

- képviseli tagjai kozos érdekeit a teriileti allami szervek, a varmegyei dénkorményzat,
valamint mas civil szervezetek el6tt,

- Osszehangolja tagjai tevékenységeét,

- egyittmikodik a miikodési teriiletén illetékes allami szervekkel, varmegyei
onkormanyzattal, valamint a varmegyei renddr-fokapitanysaggal a polgardri szolgalat
ellatasa feltételeinek fejlesztése érdekében. (Ptv. 7. § (6) bekezdés.)



b) Masodlagos, kiegészit6 feladatként részt vallal katasztrofa- és veszélyhelyzetekre torténd
felkésziilésben, a konkrét védekezési és helyreallitasi feladatokban, kdrnyezet karositasok
megel6zésében, elharitasaban. Segiti a polgari védelemmel foglalkozo szervezetek
tevékenységét. (2011. évi CXXVIIL tv. 18. § (1) bekezdés.)

C) A biin- és baleset-megel6zési, az aldozatvédelmi, a kozlekedésbiztonsagi és a
kornyezetvédelmi tevékenység tdmogatasa, a lakossag és az dnkormanyzatok kozotti
kapcsolat erésitése. (Rendorségi tv. 1. § (2) bekezdés 1. pont, 2. § (1) bekezdés, (2) bekezdés
a) és ¢) pont, Hotv. 13. § (1) bekezdés 17. pont.)

d) A rendérségrodl szolo torvény alapjan a renddrkapitanyok, a varmegyék tekintetében a
rendorfokapitany és az illetékességi tertileten miik6dé onkormanyzatok altal 1étrehozott
blinmegel6zési, és kdzbiztonsagi, baleset-megel6zési bizottsag munkajaban valo részvétel.
A Szomszédok Egymasért Mozgalom (SZEM) tevékenység népszersitése, a
tevékenységet segitd €s tamogato ajanlasok, javaslatok véleményezése, kidolgozasa és
kozvetitése a tagszervezetekhez.

e) Folyamatos kapcsolattartas és a kolcsonds egytittmiikodés a helyi 6nkormanyzatokkal, az
allami és az onkormanyzati szervezetekkel, a rendorség, a katasztrofavédelem, illetve a
vam-¢s pénziigyOrség — helyi, teriileti — szerveivel, a kdrnyezet- és természetvédelmi
szervezetekkel, a hivatasos onkormanyzati és az onkéntes tiizoltosagokkal, a mezei- és
természetvédelmi Orszolgalatokkal, kolesonds segitségnytijtas egymasnak a feladatok
ellatasaban.

f) Kozremiikodés a biincselekmények megel6zésében és felderitésében, eltiint személyek
felkutatasaban ¢€s a gyermekbalesetek megelézésében az ,,EGY ISKOLA — EGY
POLGAROR” mozgalmon keresztiil.

g) Ondllo, illetve kdzds szolgalat vagy feladat teljesitésében valo részvétellel segitséget
nyujtani az egyiittmiikodo szervek szakmai tevékenységéhez.

h) Kozremiikodés fogyatékos személyek védelmében, a lakosok személyének ¢és javainak
védelmében, az allami és az onkormanyzati vagyon megovasaban.

i) Korozott targyak, személyek és holttestek azonositasaban, illetve felkutatasaban.

J) Kiilfoldi, azonos profilt szervezetekkel, szovetségekkel kapcsolatok 1étesitése és azok
folyamatos apolasa.

k) Egyesiiletek iranyaba kifejtett oktatasi, kulturalis, ismeretterjeszto tevékenység

I) Kozremiikodik kozteriileten elhelyezett térfigyeld kamerak altal rogzitett felvételek
figyelésében.

m) Komarom-Esztergom Varmegye teriiletén a polgardr egyesiiletek, szervezetek
megalakitasanak segitése, timogatasa.

AZ OPSZ TAGSAGAVAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK



10./ Az OPSZ Feliigyeldbizottsaga, valamint a teriiletileg illetékes varmegyei polgardr szovetség
felligyelobizottsaga torvényességi €s szakszerliségi szempontbdl jogosult ellendrizni a
tagszervezet tevékenységét, tovabba az OPSZ FeliigyelObizottsaga, a tertiletileg illetékes
varmegyei polgaror szovetség feliigyelObizottsaga, valamint az OPSZ belso ellendre jogosult
ellendrizni a tagszervezetnek nyujtott dllami és dnkormanyzati koltségvetési timogatasok
felhasznalasat €és elszamolasat, és ezen ellendrzések végzéséhez a tagszervezet adatszolgaltatassal
¢s teljes kort kdzremiikodéssel segitséget nytjt.

11./ A tertileti polgardr szovetség a Ptv. 8. § (4b) bekezdése szerint akkor kérheti felvételét az
Orszagos Polgardér Szovetségbe, ha a székhelye szerint illetékes varmegyei (fovarosi) rendor-
fokapitanysaggal megkotott egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezik.

12./ A polgar6r egyesiilet felvétele a teriileti polgardr szovetségbe nem tagadhato meg, ha a
polgaror egyesiilet magara nézve kotelezonek elfogadja a teriileti polgardr szovetség
alapszabalyat,valamint megfelel az alapszabalyban meghatarozott feltételeknek. A tagfelvételi
kérelem vonatkozasdban annak beérkezését kovetd 30 napon beliil a teriileti polgardr szovetség
dont.

13./ Megszlinik az OPSZ tagjanak tagsagi viszonya, és torolni kell az OPSZ nyilvantartasabol azt
a polgaror tagszervezetet, amely

e az OPSZ elnokségéhez bejelenti kilépését [Ptk. 3:68. § (1) bekezdés a) pont],

e amelynek tagsagi jogviszonyat az OPSZ felmondta [Ptk. 3:68.§ (1) bek. b) pont],
e amelyet az OPSZ kizarta a tagjai kozil [Ptk. 3:68. § (1) bekezdés c) pont],

e amely tag jogutdd nélkiil megszint [Ptk. 3:68. § (1) bekezdés d) pont].

A tagsagi jogviszony megsziinése kilépés esetében a bejelentés tudomasul vételének
iddpontjaban, felmondas esetében a 30 napos hatarid6 (felmondasi id0) elteltével, kizaras
esetében a kizarasrol rendelkezd hatarozat kézhezvételének iddpontjaban hatalyosul.

14./Az OPSZ Elndksége 30 napos hataridvel felmondassal megszlinteti a tagszervezet tagsagi
jogviszonyat,

a) ha a tagszervezet nem felel meg a tagsagi jogviszony Ptv.-ben, illetve az alapszabalyban
meghatarozott valamely feltételének [Ptk. 3:69. § (1)-(2) bekezdés, Ptv. 7. § (2) bekezdés,
Ptv. 8. § (4) bekezdés, ASz. 18. pont.

b) A felmondas el6tt a mulaszto tagot a jogkdvetkezményekre vald felhivassal fel kell
szolitani a kotelezettsége 30 napon beliili teljesitésére. A hatarid6 elmulasztasa a
felmondast vonja maga utan.

c) A felmondast irasban igazolhatdo médon kell kozolni. A tagsagi viszony a 30 napos
hataridd (felmondasi 1d0) elteltével megsziinik.

d) Az OPSZ Elnokségének felmondasrol rendelkez6 hatarozata ellen fellebbezésnek nincs
helye. A tag a felmondas (OPSZ elnokségi hatarozat) kézhezvételétdl szamitott 30 napon
beliil birésaghoz fordulhat. A keresetlevél beadasanak a felmondasrol rendelkezd
hatarozat tekintetében nincs halaszt6 hatalya.



e)

A tagsagi viszony felmonddsa esetén az OPSZ Alapszabaly 31. pontjaban foglaltakat
megfelelden alkalmazni kell.

15./ Kizarasi eljaras

a)

b)

d)

Az OPSZ tagjanak jogszabalyt, az OPSZ alapszabalyat vagy a Kiildottgyiilés érdemi
hatarozatat silyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén az OPSZ elnokének vagy az
OPSZ barmely szervének vagy barmely tagszervezetének kezdeményezésére az OPSZ
Elnoksége a tagszervezettel szemben kizarasi eljarast folytathat le az OPSZ Alapszabaly
31. pontjaban részletezett szabalyok szerint.

A tag kizarasara iranyulo kezdeményezést az OPSZ Elndkségéhez kell bejelenteni. A
bejelentett kezdeményezést az elndk terjeszti az EIndkség elé. A kizarasra iranyulo eljaras
meginditasat az EInokség hatarozattal rendeli el, amelyet igazolhaté modon kézbesiteni
kell a tag részére. A kizaras elrendelésére iranyulo eljarasban a személyek
meghallgatasara, a tényallas tisztazasara, a jegyzOokonyv felvételére, a hatarozati javaslat
eléterjesztésére, megtargyalasara és a hatarozat hozatalara az OPSZ Alapszabaly 31.
pontjaban foglaltakat megfelelden alkalmazni kell.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A hatarozatot a taggal irasban
igazolhaté modon kozolni kell.

A kizérasrol rendelkezd hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye. A kizart tag a
hatérozat k6zlésétdl szamitott 30 napon beliil az OPSZ székhelye szerint illetékes
torvényszektol kérheti az elndkségi hatarozat hatalyon kiviil helyezését. A keresetlevél
beadasanak a hatarozat végrehajtasara nincs halaszt6 hatalya [Ptk. 3:36. § (1) bekezdés].

A SZOVETSEG SZERVEZETE

16./ A KEMPSZ szervezete all:

a)

b)

c)

d)

a KEMPSZ tagsaga (Ptk. 3:63. § (1) bekezdés) az Ectv. 4. § (2) bekezdés és a Ptv. 3. § (1)
bekezdése szerint torvényszéki nyilvantartasba vett polgardr egyesiiletekbdl,

a Kozgytilésbol (és annak munkabizottsagaibol), feliigyeld bizottsag, jelold és valasztasi
bizottsag;

az Elnokségbdl, vezetd tisztségviselokbdl, jarasi koordinatorokbdl, allando, vagy
ideiglenes jelleggel 1étrehozott munkabizottsagokbol, valamint

a szovetség munkaszervezetébol.

A SZOVETSEG TAGSAGA

(Ptk. 3:5. § d) pontja alapjan)



17./ A Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardr Szovetség tagsaga: a Komarom-Esztergom
varmegyében székhellyel rendelkez6 polgardr egyesiiletekbdl (a tovabbiakban: tagegyesiiletek)
all.

A SZOVETSEG RENDES TAGJA, TAGFELVETEL

18./ A tagegyesiiletek a szOvetség rendes tagjai. A Szovetség nyilt szervezet, tagjai az illetékes
torvényszéken bejegyzett, jogi személyiséggel rendelkezd, onkéntes alapon szervez6do polgardr
egyesiiletek, amelyek tagjai polgardrok, s tevékenységiiket alapvetden az egyesiiletiik mikodési
teriiletén lathatjak el, és megfelelnek a Ptv. 4. § (1) bekezdésében meghatarozott miikddési
feltételeknek.

19./ A szdvetségbe torténd belépéshez és kilépéshez, a tagegyesiilet kozgylilésének hatarozata
sziikséges. A tagegyesiilet felvételérdl a szovetség elndksége hataroz.

20./ A tagegyesiilet a szOvetségi tagsagaval valik a szovetség teljes jogu tagjava. A szovetség
tagnyilvantartasaba torténd bevezetése érdekében, a tagegyesiilet a KEMPSZ részére megkiildi a
tagegyesiiletnek a torvényszéki nyilvantartasaba tortént bejegyzésérol kibocsatott torvényszéki
veégzes masolatat, kiegészitve a tagnyilvantartdsban meghatarozott adataival, tovabba a teriiletileg
érintett rendérkapitanyaggal kotott irasbeli egytittmiikodési megallapodas masolatat. A
tagegyesiilet megsziinésérdl 15 napon beliil értesiti a szovetséget, €s a szovetség elndksége torli a
tagegyesiiletet a tagnyilvantartasbol.

21./ A szbvetség, a tagnyilvantartasban rogziti a tagegyesiilet:

a) nevét, megnevezését, székhelyét
b) postacimét, telefon- (telefax) szamat (e-mail cimét);

c) torvényes képviseldjének nevét, elérhetdségét; tovabbi torvényes képviseldjének nevét,
elérhetdségét, torvényes képviseletének maodjat (6nallo vagy egyiittes)

d) megalakulasanak datumat;

e) bir6sagi nyilvantartasi szamat, birésagi nyilvantartasat vezetd birosag megnevezését,

f) adoészamat;

g) bankszamlaszamat, szamlavezeté bankjanak megnevezését;

22./ A regisztracio megtorténtérdl és a tagnyilvantartasba tortént felvételrdl a szovetség
tanusitvanyt ad ki a tagegyesiilet részére.



23./ A megalakult 0j polgaror szervezet tagfelvételérdl a varmegyei szovetség elnoksége a
benyujtas napjatol szamitott 30 napon beliil hatdroz. Dontésérdl szol6 okmanyt, - elutasito
javaslatat, vagy felvételi hatarozatat - haladéktalanul felterjeszti az OPSZ részére, illetve
tovabbitja a kérelmet benyu;jto egyesiilet részére. Elutasitd javaslat esetében a jelentkezést
benyt;jtod polgardr egyesiilet részére biztositotta valik a jogorvoslat, mivel az Orszagos Polgaror
Szovetség iranyaba, - mint masodfok — fellebbezéssel ¢lhet.

A RENDES TAGOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

24.] A tagegyesiiletek a szovetségen beliil azonos jogokkal rendelkeznek.

25./ A tagegyesiilet:

a)

b)

f)

9)

h)

)

tevékenységét, szervezeti rendjét €s szabalyzatait — a jogszabalyok keretei kozott — az
OPSZ ¢és a Komarom-Esztergom Varmegyei Polgarér Szovetség Alapszabalyaval,
valamint egyéb szabdlyzataival, illetve a polgardrséget érintd jogszabalyokkal
Osszhangban, 6nalloan, a sajatos helyi, teriileti, regionalis koriilményeinek megfeleléen
maga hatarozza meg;

celkitlizései megvalositasa érdekében feladatait, a helyi 6nkormanyzatokkal, az allami és
onkormanyzati szervekkel, a katasztrofavédelemmel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
vamszervével, a kdrnyezet- és természetvédelmi szervekkel, a hivatdsos onkormanyzati és
az onkéntes tlizoltosagokkal, a mezei és természetvédelmi érszolgalatokkal dsszehangolja;

tagjai, kiildottei, és tisztségviseldi utjan részt vesz a szovetség munkajaban;

iratain jogosult a ,,Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardr Szovetség tagegyesiilete”
megjelolésének és a szovetség jelképeinek hasznalatara;

rendszeresen megkapja a szovetség testiileti hatarozatait;

betekinthet a testiileti ilések jegyzokonyveibe, emlékeztetdibe, azokrol sajat koltségén
masolatot készithet;

a szovetség barmely szervének jogsértd hatarozata ellen — a tudomasara jutastdl szdmitott
30 napon beliil — torvényszéki eljarast kezdeményezhet;

igényelheti a szovetség jogsegély szolgaltatasat;
részt vehet a szovetség altal meghirdetett palydzatokon, rendezvényeken;

rendszeresen delegalhatja vezetdjét/képviseldjét a szovetség kozponti tovabbképzéseire.

26./ A tagegyesiilet koteles



( Ptk. 3:66. § ):

a)

b)

9)

h)

),

K)

megtartani a jogszabalyokban, a Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardér Szovetség
Alapszabalyaban és egyéb szabdlyzataiban, a Kozgytlés és az Elndkség a hatarozataiban
el6irtakat;

fizetni a Kozgytilés altal megallapitott tagsagi dijat;
a szovetség tagjaként, a mozgalomhoz méltd magatartasra felszolitani polgéréreit;

a birtokolt szovetségi vagyontargyat a jo gazda gondossagéval megovni, és koteles e
vagyontargyakért, a birtoklds, a hasznalat idején, anyagi és jogi feleldsséggel tartozni;

a szOvetségi tagsaggal dsszefliggésben onként vallalt feladatait a tdle elvarhaté mddon
teljesitent;

kozgytlésének idopontjarol a Varmegyei Szovetséget a kdzgytlést megeldzden legalabb 8
nappal, irasban tajékoztatni;

tevékenységével, feladatellatasaval kapcsolatos statisztikai adatokat az éves beszamoldval
egyidejiileg, a részére megkiildott tablazat kitdltésével a meghatarozott hataridon beliil a
Varmegyei Szovetség részére tovabbitani;

miikddésével kapcsolatos hivatalos okmanyok masolatait a Varmegyei szovetség részére
atadni.

az adminisztrativ tevékenység maradéktalan teljesitése érdekében hatékonyan és céliranyosan
egylittm{ikodni a szovetség elnokével, vezetd tisztségviseldivel, adminisztratoraval.

a tagegyesiilet koteles a Varmegyei szovetség részére szakmai tevékenységérol irasos
beszamolot késziteni, és a beszamolojat a targyévet kdvetd év februar 15 napjaig a szovetség
részére megkiildeni.

az érdekképviselet érvényesitése érdekében a kozgytilés id6pontjardl az elndkséget
tajékoztatni.

27./ A rendes tagokat érintéen az SZMSZ és mas bels6 szabalyzatok tovabbi jogokat és

kotelességeket allapithatnak meg, amelyek nem lehetnek ellentétesek az Alapszabalyban
megfogalmazottakkal.

28./ A tagegyesiilet tagja politikai rendezvényeken — polgarérként megjelenve — aktiv
szimpatizansként nem vehet részt, erre utald tdmogaté magatartast nem tanusithat, nem szo6lalhat

fel, transzparenseket, feliratokat nem vihet, szolamokat nem skandalhat, véleményét a nagy

nyilvanossag elott nem fejtheti ki.



A RENDES TAGSAG MEGSZUNESE

29./ Megsziinik az OPSZ és KEMPSZ tagjanak tagsagi viszonya és tordlni kell az OPSZ
nyilvantartdsabol azt a polgardr szervezetet (tagszervezetet):

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

amely tagszervezet Ptk. 3:83. §. és 3:84.§.- ban foglaltak alapjan megsziinik;

amely tagsagi viszonyarol irasban lemond. A tagszervezet tagsagi jogviszonyarol a
KEMPSZ képviseldjéhez (elndkéhez) intézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkiil lemondhat. A tagsagi jogviszony az irasbeli bejelentés elnokhoz
benyujtasaval egyidejiileg sziinik meg,

amely polgardr szervezetként torténd miikodését megsziinteti,

amely tudomasara jutastol szdmitott 30 nap alatt, de legkésébb a KEMPSZ vagy az
OPSZ altal meghosszabbitott hataridon (probaidén) beliil nem zarja ki tagjai sorabol
azt a személyt, aki a Ptv. 10. § (3) bekezdés c pontja értelmében nem lehet polgérdr;

amely nem rendelkezik a Ptv. 4. § (1) bekezdés a) pontjaban, vagy a Ptv. 7. § (2)
bekezdésben meghatarozott egylittmiikodési megallapodassal;

amely az OPSZ kozigazgatasi hatosagi feladatainak Ptv. 9 § (1)-(2) bekezdés
ellatasdhoz sziikséges irdsban kért adatszolgaltatast ismételt felhivasra sem teljesiti;

amely vallalt kotelezettségei ellenére szandékosan, vagy sulyos gondatlansagbdl,
felhivas ellenére sem tartja be az OPSZ, illetve a KEMPSZ Alapszabalyaiban, vagy
mas szabalyzatiban foglalt, ra vonatkoz6 szabalyokat;

amely pénziigyi elszdmolasra vonatkozo kotelezettségét irasbeli felszolitasra hataridon
beliil, illetve az ésszerlien meghatarozott pothataridon beliil sem teljesiti;

amely tagdijfizetési kotelezettségének teljesitésével az esedékességtol szamitott 60
napot meghaladdan késedelembe esik, és irasban kozolt felszolitas ellenére tovabbi
30 napon beliil nem teljesiti;

tagszovetségi tagsagat megsziinteti;

Amennyiben a tagegyesiilet vezetdje, tisztségviseldje, vagy tagjai polgardrként
megjelenve — bizonyithato modon — aktiv politikai tevékenységet folytatnak, és a
tagegyesiilet elndksége az esemény tudomasara jutasatol szamitott 60 napon beliil
intézkedést (etikai eljarast) nem kezdeményez, ugy a megyei szovetség elnokségének
irasbeli felhivasat kovetd ismételt eredménytelenség esetén az elndkség a tagegyesiiletet a
szovetségbdl kizarja.
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I) Az elnokség a tagsagi jogviszonyt felmondja, ha a tagegyesiilet nem felel meg a Ptv. 4. §
(1) bekezdésében meghatarozott miikkodési feltételeknek.

KIZARASI ES ETIKAI ELJARAS

30./ 29. pontban meghatarozott eseteken til, ha a tagegyesiilet a szovetség miikodésére, illetdleg a
polgarorok tevékenységére vonatkozo szabalyzatot, jogszabalyt, a szOvetség alapszabalyat vagy
kozgyllési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit, az elnokség - barmely
tag vagy a szovetség barmely szervének, illetleg vezeto tisztségviseldjének kezdeményezésére -
a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

31./ Az elndkség valamennyi esetben irasban, igazolhaté modon tajékoztatja a tagot arrdl, mely
bizonyitékok alapjan all fenn a szovetségbdl torténd kizarasanak lehetdsége, valamint arrol, hogy
a kizaras kérdésében hozando elndkségi dontés elott a tag képviseldjének elndkségi iilésen valo
meghallgatasara kertil sor; egyidejlileg tajékoztatja az €rintett tagot az elnokségi iilésen torténo
meghallgatéds id6pontjardl, valamint arrdl, hogy a tagegyesiilet képviseldje ezen a meghallgatason
adhatja el6 a védekezése alapjaul szolgalo tényeket €s bizonyitékokat.

32./ A kizarasi eljarassal érintett tagegyesiiletnek lehetdséget kell biztositani arra, hogy
észrevételeit, védekezését, azt alatdmasztd bizonyitékait az elndkségi tilésen torténd meghallgatast
megel6z6en irasban terjeszthesse el6. Figyelmeztetni kell a tagegyesiiletet arra is, hogy az
elnokségi tilésen vald meghallgatasrol vald tavolmaradasa, illetdleg irasbeli védekezése, a
védekezés bizonyitékaul szolgald tények eldterjesztésének elmaradasa esetén az elndkség a
kizarasa kérdésében a rendelkezésére allo adatok alapjan hoz dontést.

33./ A tag kizarasat kimondoé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizaro hatarozatot a tagegyesiiletettel —
tértivevényes postai kiilldeményben — kdzolni kell.

34./ A kizart tagegyesiiletet a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen, annak kézhezvételétol,
illet6leg a tudomasra jutastol szamitott 15 napon beliil a kozgytiléshez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezést az elndkséghez kell benyujtani, de a kozgytilésnek kell cimezni. A fellebbezésnek
halaszto hatalya van. A kozgytilés altal hozott masodfoku hatarozat tartalmara, kdzlésére
megfeleléen alkalmazni kell a 32. pont rendelkezéseit.

35./Etikai eljaras:

A polgardri szolgalat ellatasaval 6sszefliggd szolgélati és etikai szabalyszegés esetén,
panasznak van helye. A panaszokrol etikai eljaras keretében — orszadgos hataskorrel —
Orszagos Polgarér Szovetség Etikai Bizottsdga dont. Az Etikai Bizottsag feladatat, hataskorét
¢s eljarasanak pontosabb szabalyait a Ptv. IV. Fejezete és az OPSZ etikai szabalyzata
hatarozza meg.
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A TISZTELETBELI ELNOK

36./ A KEMPSZ tiszteletbeli elndke az a természetes személy lehet, akit a KEMPSZ korabbi
tisztségviseldjeként kifejtett tevékenysége alapjan a Kozgytilés a szovetség tiszteletbeli elnokéve
nyilvanit.

37./ A tiszteletbeli elnok megbizatasa hatarozatlan idére szol.

38./ A KEMPSZ tiszteletbeli elndke, a szovetség elnokének felkérése, illetve megbizasa alapjan
képviseli a Komarom-Esztergom Varmegyei Polgardr Szovetséget, és tanacskozasi joggal vehet
részt a KEMPSZ Kozgytilésén és elndkségi iilésein.

39./ A tiszteletbeli elnok megbizatasa megsziinik:

a) Lemondassal
b) visszahivassal

C) a tiszteletbeli elnok halalaval

40./A tiszteletbeli elnok megbizatasarol a szovetséghez cimzett, a szovetség vezetd
tisztségviseldjéhez, vagy a kdzgyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

41./A tiszteletbeli elnok visszahivasanak van helye, ha a tiszteletbeli elndk a jelen alapszabaly
rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat sulyosan megszegi vagy ismételten sért6 magatartast
tanusit. Az eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezheti. Az eljarast a kozgylilés
folytatja le. Az eljarasban a tiszteletbeli elnokot a kdzgytlésre meg kell hivni azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az {ilés megtartasat
¢s a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetoséget.
Az eljaras soran a tiszteletbeli elnok képvisel6vel is képviseltetheti magat. A tag a tiszteletbeli elnoki
cim megvonasat kimondo elséfoka Kozgyiilési hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 30 napos
jogvesztd hataridében a torvényszéken pert indithat. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem
gatolja, a birdésag azonban indokolt esetben — a tag kérelmére — a hatarozat végrehajtasat
felfiiggesztheti. A per a torvényszék hataskorébe tartozik.

A SZOVETSEG FELEPITESE, SZERVEZETI RENDJE ES MUKODESE
42./ A sziovetség szervei:

a) kozgyllés
b) elnokség, vezetd tisztségviseldk, jarasi koordinatorok.
c) feliigyel bizottsag, jelold és valasztasi bizottsag,

d) azelnokség vagy a kozgytilés altal 1étrehozott allando vagy ideiglenes munkabizottsagok,
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e) a KEMPSZ munkaszervezete: jogi tanacsado, irodavezetd, gazdasagi tigyintézo,
tarsadalmi segitok.

43./ A Kozgyiilés: (Ptk. 3:72. §.)
A Kozgytilés a KEMPSZ legfobb dontéshozé szerve.
A Kozgytilés tisztségviseloi:

- A Kozgyiileés levezeto elnoke a KEMPSZ elnoke, vagy
az Elnokseg jelen lévo tagjai koziil felkért személy.

- A Kozgyllés jegyz6konyv-vezetdje a levezeto elnok javaslatara a Kozgytilés altal a
jelenlévok koziil megvalasztott személy.

- A jegyzokonyv hitelesitok a levezetd elndk javaslatara a Kozgyiilés altal a jelen 1évo
kozgytlési képviselok koziill megvalasztott legalabb kettd személy.

A Kozgyiilés tagjai:

e a Komarom-Esztergom megyei Polgarér Szovetség elndke;
e atagszervezetek delegalt tagjai

A tagegyesiiletet a kozgytlilésben a tagegyesiilet alapszabalyaban meghatarozott személy képviseli.
Amennyiben a tagegyesiilet alapszabalya masként nem rendelkezik, a kozgytlésben a
tagegyesiiletet a birdsagi nyilvantartasba vett vezetd tisztségviseldje (torvényes képviseldje)
képviseli.

A Kozgylilés valamennyi fentiekben felsorolt tagja (tovabbiakban: kozgytilési képviseld) a
Kozgytlésen tanacskozasi és szavazati joggal vesz részt. Minden tagnak annyi szavazata van,
amely a betoltott tisztsége, megbiztatasa alapjan megilleti.

44.] A Kozgytlésen allando meghivottként, tanacskozasi joggal vesznek részt tovabba:
a) az Elnokség tagjai,
b) a Tiszteletbeli Elnok,
c) a Feliigyel6 Bizottsag nem kozgyiilési képviselo tagjai,
d) ajogi tanacsado, segitd.

45. /A kozgyilési képviseld mandatuma megsziinik:

a) mandatumarol torténd irasbeli lemondasaval: a kozgyilési képviseld tagsagi
jogviszonyardl a KEMPSZ képviseldjéhez (elndkéhez) intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil lemondhat. A tagsagi jogviszony az irdsbeli bejelentés
elnokhoz benyujtasaval egyidejiileg szlinik meg,

b) polgarér tagsaganak megsziinésével,

C) atagegyesiilet birosagon bejegyzett torvényes képviseldje (elndke) megvaltozasaval,

d) kizarasaval: a kozgytilési képviselének jogszabalyt, a KEMPSZ alapszabalyat vagy
kozgytilési hatarozatat stilyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a kozgytilés
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e)

f)

barmely KEMPSZ tag vagy szerv kezdeményezésére - a kozgyiilési képviselovel
szemben kizarasi eljarast folytathat le. A kozgyiilési képviselonek a kizarasrol szolo
hatarozat meghozatalat megel6zéen lehet6séget kell biztositani arra, hogy védekezését
szoban, vagy irasban eldadja. A kozgyllési képviseld kizarasat kimondo hatarozatot
irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol
vald tadjékoztatast. A kozgyllés kizarast elrendeld hatarozatdt igazolhaté modon
kozolnie kell a kozgyiilési képviselével. A tagsagi jogviszony ebben az esetben a
kizarasrol szold hatarozat kozgytlési képviselovel torténd kozlésének napjan (ha a
kozgylilési képviseld nincs jelen, akkor a részére kiildott tértivevényes postai
kiildemény atvételének napjan) sziinik meg;

elhalalozasaval.

46./ A kozgyiilési képviselo:

a)

b)

elzetes bejelentést kovetden jogosult részt venni a KEMPSZ vezetd testiileti tilésein,
kozponti rendezvényein;

irasban kérdést, javaslatot intézhet, észrevételt tehet a KEMPSZ vezetd testiileteihez,
alland6 munkabizottsagaihoz.

47./ A Kozgyiilés valasztja meg, illetve hivja vissza:

a)
b)
c)

a szovetseg elnokét,
a Feliigyel6 Bizottsag elnokét és tagjait,
a Jelolo és Valasztasi Bizottsag tagjait,

48./ A Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik (Ptk. 3:74.§):

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

az elnok megvdlasztasa és visszahivasa,

a Feliigyel6 Bizottsag, a Jelolo és Valasztasi Bizottsag tagjainak megvalasztasa,
az alapszabaly megallapitasa, modositasa,

a tagdijfizetés elveinek és mértékének megallapitasa,

a szovetség éves beszamoldjanak elfogadasa, ezen beliil a vezetd tisztségviselok az
egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz6lo jelentésének elfogadasa,

kettds konyvvitelt vezetd szervezet egyszeriisitett éves beszamoloja,

a szovetség mas egyesiilettel vald egyesiilésének, szétvalasanak, illetdleg
feloszlasanak kimondasa,

A ,, KEMPSZ Tiszteletbeli EInoke” cim adomanyozéasa, megvonasa,

az Alapszabalyban a Kozgytilést megilletd hataskor atruhazasa az Elndkségre,
tagegyesiilet kizarasa ligyében masodfoku dontés hozatala,

barmely egyéb olyan kérdés, amelyben a dontést a Kozgytilés magahoz vonja.

OPSZ kiildottgytilési képviselok megvalasztasa (8 f6)
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m) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselOk és a feliigyel6-
bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés,

n) az olyan szerz6édés megkotésének jovahagyasa, amelyet a KEMPSZ sajat tagjaval,
vezetO tisztségviseldjével, a felligyelo-bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;

0) a valasztott konyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa

p) avezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban all;

q) a végelszamold kijelolése.
49./ A kozgyiilés 6sszehivasanak rendje, miikodése

a.)A. (rendes) Kozgytilést kotelezéen dssze kell hivni
e ¢vente legalabb egy alkalommal,

e tévenként tisztujitas céljabol. Otévenként a tisztlljitod és az éves beszamold kozgytilés
Osszevontan is megtarthato.

b.) A Kozgytilést barmikor kotelezéen 6ssze kell hivni (rendkiviili kdzgytilés), ha

e az Elndkség tagjainak legalabb kétharmada az ok és a cél megjeldlésével irasban
kezdeményezi,

o akozgyllési képviselOk egyharmada az ok ¢és a cél megjeldlésével irdsban kéri;
e abirdsag elrendeli;

e akozhaszni miikodeés tekintetében torvényességi ellendrzést gyakorlo ligyészség a
torvényes miikodés helyreallitasa érdekében kezdeményezi;

e a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyozza. A Kozgytlést vagy az Elndkséget a Feliigyeld
Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott 30 napon beliil intézkedés
celjabol 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a Kozgytilés és az
Elnokség 0sszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

e haa KEMPSZ vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy a KEMPSZ
elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy a
KEMPSZ céljainak elérése veszélybe keriilt. Az igy 6sszehivott kozgytilésen a tagok
kotelesek az 6sszehivasra okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést
tenni vagy a KEMPSZ megsziintetésérdl donteni.
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50./ A Kozgytilést sziikség szerint a KEMPSZ elndke barmikor 6sszehivhatja.

a)

b)

d)

A kozgytilést a szovetség elndke — akadalyoztatasa esetén a helyettesitésére jogosult
vezetd tisztségviseld — hivja dssze, melyrdl az érintetteket 15 nappal, rendkiviili
kozgytilés esetén 8 nappal a kozgytlés elott értesitik, hely, idopont, napirend
megjeldlésével, valamint az eldterjesztésre szant anyagok postai s elektronikus uton
torténd megkiildésével. Amennyiben az arra jogosultak mindegyike akadalyoztatva
van, illet6leg az arra jogosult a Kozgytilés kotelezo dsszehivasara nem hajlando, vagy
azt elmulasztja, a mulasztas kdvetkezményeire val6 irdsbeli figyelmeztetés
kézbesitését kovetd és eredményteleniil eltelt 15 (tizendt) napon tal a Feliigyeld
Bizottsag elndke jogosult a Kozgylilést dsszehivni. A Kozgytilésre, annak javasolt
napirend;jét feltiintetve a kozgytilésen résztvevoket irasban kell meghivni.

A meghivonak tartalmaznia kell a szovetség nevét és székhelyét, az iilés idejének és
helyszinének megjeldlését, az iilés napirendjét, valamint a tivolmaradas
kovetkezményeire torténd figyelemfelhivast.

A rendes évi Kozgytilésre sz6l6 meghivot a kitlizott idépont elott legalabb 15
(tizenot), a rendkiviili Kozgytilését legalabb 8 (nyolc) nappal kézhez vehetden kell
kikiildeni, illetleg kézbesiteni. A meghivoval egyiitt vagy legkésébb a Kozgyiilés
napjat megel6z6 8 (nyolc) nappal kézbesiteni kell a javasolt (meghirdetett)
napirendhez késziilt irasbeli dokumentumokat. Takarékossagi célok érdekében erre a
célra elektronikus levelezérendszer (e-mail) is igénybe vehetd.

A kozgytilés nem nyilvanos; azon a tagokon ¢€s az ligyvezetésen kiviil a kozgytilés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgytilés
hatarozata alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

51./ A kozgyiilés hatarozatképessége

A kozgyiilésen minden kdzgyiilési képviseld, valamint a KEMPSZ Elndke annyi szavazattal
rendelkezik amennyi betdltott tisztsége, megbizatasa alapjan megilleti.

a)

b)

A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 kozgytilési képviseldk
tobb mint a fele (50 % + 1 £0) jelen van, és ezt a kozgytilési képviseldk a helyesen
kiallitott megbizoleveleik felmutatasat kovetden a jelenléti iven sajat kezli alairasaval
igazoljak. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy

tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa sordn, figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat:

akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a szovetség terhére
masfajta eldnyben részesit;
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e akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

e aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

e aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

52./ A hatarozathozatal rendje:

a) A kozgyiilés a hatarozatait alapesetben egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal
hozza meg, szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni. Ismételt
szavazas utani szavazategyenlOség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

b) Az alapszabaly modositasahoz: a jelen 1év6 tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

c) A KEMPSZ céljanak modositasahoz és a KEMPSZ megsziinésérél szo16 kozgytilési
dontéshez: a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

d) az ligyintéz6- és képviseleti szerveket, valamint a tisztségvisel6t a kozgyiilés minden
esetben nyilt szavazassal véalasztja meg;

e) minden egyéb kérdésben nyilt szavazassal dont, kivéve, ha az ligy jellegére és
jelentdségére tekintettel a levezetd elnok titkos szavazast rendel el, illetdleg ha azt a
jelen 1év6 kozgyiilési tagok legalabb egyharmada név szerint inditvanyozza;

f) akozgyiilés a KEMPSZ éves beszamolojat a jelenlévo tagok egyszerii szotobbségével
hozott hatarozataval fogadja el.

53./ Titkos szavazas esetén a hatdrozatképesség tekintetében valamennyi, az arra
Jjogosultaktol szarmazo, személyenként annyi szavazatot kell figyelembe venni amennyi
betoltott tisztsége, megbizatasa alapjan megilleti. A hatarozathozatal szempontjabol az
ervénytelen szavazatokat figyelmen kiviil kell hagyni.

54./ A hatarozatképtelenség miatt 15 (tizenot) napon beliil megismételt ujabb Kozgyiilés a
jelenlévd szavazati joggal rendelkezd kozgytilési képviseldk szdmara tekintet nélkiil
hatarozatképes, feltéve, hogy a megismételt Kozgylilést azonos napirenddel hivjak ssze és a
szavazati joggal rendelkezd kozgyiilési tagokat a meghivoban figyelmeztették, a tivolmaradas
ilyen kovetkezményére.

55./ A kozgytilési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon k6zdlni kell lehetdség szerint
a jelenlévd érintettel nyomban, de legkésdbb az 6t érintd hatarozat meghozatalatol szamitott
15 napon beliil (a részére kiildott tértivevényes postai kiilldemény ttjan).
56. A Kozgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) amegjelent és szavazati joggal rendelkez6 kozgytilési tagok szamat és névsorat

(jelenléti iv);
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b) anapirend szerint targyalt kérdések rovid dsszefoglalasat;

c) az elfogadott hatarozatok pontos szovegét az évszammal tort sorszamot is feltiintetve,
valamint

d) aleadott szavazatok szamat és ezek aranyat (,,igen”, ,,nem” és ,tartozkodas” szerint);
e) az iilésen elhangzottak 1ényegét, a hozzaszolok nevének feltiintetésével.
A megtargyalt dokumentumokat a jegyzokonyv masodlatahoz csatolni kell.

57. A jegyzOkonyvet a levezetd elndk €s a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és legalabb kettd
megvalasztott jegyzokonyv hitelesitd kézjegyével hitelesiti. A jegyzokdnyvbe az irasbeli
felvételt és hitelesitést kovetden barki betekinthet, illetéleg a hatarozatokrol sajat koltségeén
masolatot (jegyzokonyv kivonatot) kérhet.

58./ Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil
(Ptk. 3:20. § alapjan)

a) Az alapszabaly a hatarozathozatalt {ilés tartasa nélkiil is lehet6vé teszi. A kozgyiilés
dontését a személyi kérdések, tovabba az éves koltségvetés illetve az éves szamviteli
beszamolo elfogadasanak kivételével tadvszavazas Gtjan is meghozhatja. Az ilyen
hatarozathozatalt az Elndk a hatarozat tervezetének a tagok részére torténd
megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott
legalabb nyolcnapos hatariddt kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az
igyvezetés részére.

b) Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabaly hatarozatképességre és
szavazasra vonatkozoé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

c) Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a legfobb szerv {ilését az ligyvezetésnek
Ossze kell hivnia.

d) A szavazasra megszabott hataridé utolso napjat koveté harom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolso szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az tigyvezetés megéllapitja a
szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének napja.

59. A Kozgytilés hatarozatair6l a KEMPSZ irodavezetdje nyilvantartast vezet, amelybe —
kérésére — barki betekinthet, arrdl sajat koltségére masolatot készithet. A nyilvantartas oly
modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbodl a Kozgytilés dontésének tartalma, idépontja €s
hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges személye)
megallapithato legyen. A kozgylilés hatdrozatait az irodavezetd nyilvanossagra hozza a
KEMPSZ hivatalos honlapjan (http://kempsz.hu/)
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60. A Kozgyulés alapszabalyszerli lebonyolitasaért a levezetd elnok felel, aki a Kozgytilés
rendjét jogosult és koteles fenntartani. E hataskorében eljarva

a) megnyitja a Kozgyllést, sziinetet rendel el, berekeszti azt;
b) megallapitja a hatarozatképességet;
c) ismerteti a meghirdetett napirendet, felkéri azok el6adoit, eléterjesztoit;
d) az eldadok, eléterjesztok, hozzaszolok részére megadja a szot, megvonja azt;
e) Osszegzi, megfogalmazza, szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatokat;
f) megallapitja a szavazas eredményét, kimondja a hatarozatokat.
61. A levezet6 elndk a Kozgytilés rendjének fenntartasa érdekében

a) egy-egy napirenden beliil korlatozhatja a hozzaszolasok, kérdések szamat, azok
1dOtartamat;

b) megallapithatja a hozzaszolasok sorrendjét;

c) aKozgyllés rendjét, illetdleg a KEMPSZ tekintélyét sérté magatartast tantsitd
személyt rendre utasithatja;

d) ismételt rendzavaras esetén felfiiggesztheti az iilést, illet6leg azt, aki a Kozgyiilés
rendjét figyelmeztetés ellenére ismételten megzavarja, meghatarozott idore vagy
véglegesen kiutasithatja a terembdl.

62./ A Feliigyel6 Bizottsag:
a) A Feliigyel6 Bizottsag az Elnokségtdl elkiiloniilt harom tagbol allo szervként
- akozgyllés valasztja meg 5 év idétartamra
a Feliigyelo Bizottsag elnékét a harom tagbol allo bizottsag valasztja meg
- lgyrendjét maga allapitja meg,
- tapasztalatairdl a Kozgytlilésnek szamol be,

- ellendrzi a szovetség mukodését és gazdalkodasat, ennek soran a vezetd
tisztségviseldktdl jelentést kérhet,

- amunkaszervezet allomanya tagjaitol tajékoztatast, felvilagositast kérhet,
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- aszovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja,

- legalabb negyedévenként ellendrzi a pénziigyi tevékenység szabalyainak
betartasat, a szovetség vagyonaval torténd gazdalkodast.

b) A Feliigyel6 Bizottsagot a bizottsag elnoke évente legalabb két alkalommal, illetve
sziikség szerint hivja 0ssze, az lilésen a bizottsag minden tagjanak jelen kell lennie. A
Feliigyel6 Bizottsag iilése nyilvanos. Zart iilés keretében targyalhatja meg az adott
napirendet személyi kérdésben. A zart {ilés elrendelésérdl a Feliigyeld Bizottsag
elndke dont, a személyi ligyben érintett inditvanyara, a Feliigyel6 Bizottsag egyszeri
szotobbséggel hataroz. A Felligyel6 Bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon a
bizottsagi tagok teljes 1étszdmban jelen vannak. A Feliigyeld Bizottsag
megkeresésének a szovetséggel tagsagi vagy egyéb jogviszonyban allok kotelesek
eleget tenni. A Feliigyel6 Bizottsag a végzett munkajarol a kozgytilésnek koteles
beszamolni.

C) A hatarozatokat az érintettekkel a Feliigyel6 Bizottsag elnoke kozli, lehetéség szerint a
jelenlévo érintettel szoban nyomban, de legkésbb az 6t érintd hatarozat
meghozataldtol szamitott 15 napon beliil (a részére kiildott tértivevényes postai
kiildemény utjan). Ugyszintén az elndk gondoskodik a hatérozatoknak a
nyilvantartasba helyezésérol.

63./ A Feliigyel6 Bizottsag jogosult:

a) az Elnokség, a munkabizottsagok iilésein részt venni,

b) az Elnokség, a munkabizottsagok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni,

C) az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és dsszehivasat kezdeményezni,
ha arrol szerez tudomast, hogy a szovetség mikodése soran olyan jogszabalysértés
vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szlikségessé, vagy a vezetd

tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriilt fel,

d) irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény szerinti
beszamolorol,

e) az elnokség felkérésére ellendrzi a tagegyesiiletek részére a KEMPSZ altal juttatott
normativ €s eseti szerz0dés szerinti timogatas szabalyszeri felhasznalésat,

f) ellen6érzi a KEMPSZ altal kotott egyéb szerzodések végrehajtasat,

g) ellendrzi esetenként a tagegyesiiletek térvényes miikodését, a szovetségtol kapott
pénziigyi és targyi, valamint eszkdz tdmogatas szabalyszerli hasznalatat,

h) legalabb negyedévente ellendrzi a pénziigyi tevékenység betartasat és a KEMPSZ
vagyonaval valo gazdalkodésat,
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i)

)

K)

Osszehivni az intézkedésre jogosult vezetd testiiletet (Kozgytilés, Rendkiviili
Kozgytilés, Elnokség), ha annak 0sszehivasa az erre iranyuld inditvany megtételétol
szamitott 30 (harminc) napon beliil nem tortént meg.

haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet, ha az Elnokség
vagy a Kozgyllés a torvényes mitkodés helyreallitasa érdekében a sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg.

Ellendrzéseirdl az elndkséget sziikség szerint tdjékoztatja. Végzett munkajarol és a
tapasztalatokrol a kdzgytilés el6tt irdsban szamol be.

64./A feliigyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasadval vagy nem
megfeleld teljesitésével a KEMPSZ-nek okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért
val6 felelésség szabdlyai szerint felelnek a KEMPSZszel szemben.

JELOLO ES VALASZTASI BIZOTTSAG

65./ A Jelol6 és Valasztasi Bizottsagot a Kozgylilés hozza 1étre, s mandatuma 6t évre szol. A
bizottsag 7 f6 taghdl dll, egy 6 elndkbdl és 6 6 taghol. A Bizottsag elnokét a tagok valasztjak
maguk koziil. A tagokat hat jarasbol kell delegalni.

- Tatabanyai Jaras 1 f6
- Komdromi Jards 1 f6
- Kisbéri Jaras 1 fo

- Oroszlanyi Jaras 1 fo
- Tatai Jaras 1 f6

- Esztergomi Jaras 2 fo

66./ A bizottsag feladata:

a)

b)

c)

a kozgytilési képviselok mandatumanak vizsgalata, a mandatumok érvényességeének
megallapitasa, mindezek alapjan a hatarozatképességre vonatkoz6 javaslat megtétele a
Kozgyltilés levezetd elndkének,

a Kozgytlés hataskorébe tartozoé tisztségviseldk, allandé munkabizottsagi tagok
megvalasztasanak eldkészitése keretében a jeloltallitas, a javaslatok megtétele,

a szavazas szervezesi €s technikai lebonyolitasa, a szavazatok szamlaldsa, a valasztas
eredményének kihirdetése.

67./ Tagjai:

a)

b)

A bizottsag tagjai lehetnek a Szovetséggel egylittmiikodd szervek, szervezetek
szakemberei is, akiket a bizottsdg elndke a Szovetség Elndkével és az Elnokseggel
egyetértésben felkér, és Oket a Kozgylilés a bizottsag tagjanak megvalasztja.

A JB-nek nem lehet tagja vezetd tisztségviseld, és tagjai nem jeldlhetdk vezetd
tisztségviselonek.
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68./A JEB iigyrendjét a KEMPSZ elndksége altal elfogadott ,,JEB Ugyrendi Szabalyzata”
hatarozza meg.

AZ ELNOKSEG

69./ Az Elnokség — a két kozgyllés kozott — a Szovetség operativ iranyitd szerve, mely
mindazon kérdésekben 6ndlloan, sajat felelosségére dont, amelyek nem tartoznak a kdzgytilés
kizarolagos hataskorébe.

69./A. Az elnékség 8 f6b6l all, melynek tagjai az elndk, akit a kozgyiilés valaszt meg.*Tagjait
(7 f0) a jarasokhoz tartozo tagegyesiiletek valasztjak és delegaljik az elnokségbe:

- Tatabanyai Jaras 1 fo
- Komdromi Jards 1 f6
- Kisbéri Jaras 1 fo

- Oroszlanyi Jards 1 fo
- Tatai Jaras 1 f6

- Esztergomi Jards 2 f6

Az elnokségi tagok megvalasztasat a jelolo és valasztasi bizottsag tagjai szervezik és
bonyolitjak le a jarasokban, az elnokség altal elfogadott Valasztasi Szabalyzat alapjan.

70./ Az Elnokség tagjai (8 f6):
a) az elnok;
b) az dltalanos alelndk
C) aszakmai alelnék
d) a gazdasagi alelnok

e) az elnokségi tagok (4 f6).

1Az alapszabaly hatdlybalépését kivetd elsd tisztiijitastol kezdve kell alkalmazni.
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Az Elnok képviseleti joganak terjedelme: altalanos, gyakorlasanak modja: 6nallo,
kivéve a bankszamla feletti rendelkezési jog 500.000,- Ft 6sszeg felett, amely egyiittes a
képviseleti joggal felruhdzott tisztségviselok barmelyikével.

Az éltalanos alelnok képviseleti joganak terjedelme: altaldnos, gyakorlasanak maédja:
egyiittes a szakmai alelnokkel vagy a gazdasagi alelnokkel, beleértve a bankszamla
feletti rendelkezési jogot is 500.000,- Ft 0sszegig, bankszamla feletti rendelkezési jog
500.000,- Ft felett egylittes a képviseleti joggal felruhazott tisztségviselok
barmelyikével.

A szakmai alelnok képviseleti joganak terjedelme: altalanos, gyakorlasanak modja:
egylittes az dltalanos alelnokkel vagy a gazdasagi alelnokkel beleértve a bankszamla
feletti rendelkezési jogot is 500.000,- Ft dsszegig, bankszadmla feletti rendelkezési jog
500.000,- Ft felett egyiittes a képviseleti joggal felruhdzott tisztségvisel6k
barmelyikével.

A gazdasagi alelnok képviseleti joganak terjedelme: altalanos, gyakorlasanak modja:
egyiittes az dltalanos alelnékkel vagy a szakmai alelndkkel, beleértve a bankszamla
feletti rendelkezési jogot is 500.000,- Ft 6sszegig, bankszamla feletti rendelkezési jog
500.000,- Ft felett egyiittes a képviseleti joggal felruhazott tisztségviselok
barmelyikével.

71./ Az altalanos alelnokot, szakmai alelnokot és a gazdasagi alelnokot az elndk javaslata
alapjan az elnokség sajat tagjai koziil valasztja meg. Az altalanos alelndk, szakmai alelnok és
a gazdasagi alelnok megvalasztasdhoz az elndkség dsszes tagjanak kétharmados (6 f6
egybehangz0) szavazata sziikséges.

72.1 A

z elnokség tagja lehet barmely tagegyesiileti tag, akit a jarasokban miikodo

tagegyesiiletek megvdlasztdsukat kévetéen delegalnak az elnékségbe, ha vele szemben nem
allnak fenn térvényben meghatarozott kizaré okok. (Ptk. 3:22. §)

Az elndkség tagjai kotelesek:

a)
b)
c)
d)

a kozgytlésen részt venni,

a kozgytilésen a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre valaszolni,

a szovetség tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszdmolni,

a szOvetség tagjai részére koteles a szovetségre vonatkozoan felvilagositast adni, és

szamukra a szovetségre vonatkozo iratokba €s nyilvantartasokba betekintést
biztositani.
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Az elnokség tagjai a Ptk. (2013. évi V. térvény) 3:22.§.-ban meghatarozott kovetelményeknek
megfelelnek, illetve az ott meghatarozott kizar6 okok veliik szemben nem éllnak fenn, vagyis
mindannyian nagykoru, cselekvoképes, blintetlen eldéletii magyar allampolgarok,
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem alltak €s most sem allnak és blincselekmény
elkdvetése miatt szabadsagvesztés biintetésre egyikiiket sem itélték. A tisztségviselOk
tudomasul veszik, hogy az Elnokségben vallalt tisztségiikkel kapcsolatos feladataikat
személyesen kotelesek ellatni. Egyben valamennyien vallaljak a polgardri szolgalat ellatasat
¢s magukra nézve kotelezOnek ismerik el az Orszadgos Polgardr Szovetség altal kiadott
szolgalati €s etikai szabalyzat altal megallapitott a polgardri szolgalat ellatasanak rendjével
kapcsolatos részletes szabalyokat.

73./ Az elnokségi iilés tovabbi résztvevoi:
a) a szovetség tiszteletbeli elndke tanacskozasi joggal,

b) a Feliigyel6 bizottsag elndke (akadalyoztatasa esetén barmely tagja) tanacskozasi
joggal,

€) a munkabizottsagok vezetdi tanacskozasi joggal,

d) ajogtanacsos tanacskozasi joggal,

e) a szOvetség sajtoreferense, tanacskozasi joggal,

f) aszovetség irodavezetdje, adminisztratora tanacskozasi joggal,
g) ajarasi koordinatorok tanacskozasi joggal,

h) OPSZ kiildottgyiilési képviseldk tanacskozasi joggal.

74./ Elnokség hataskorébe tartozik

- 500 ezer forint feletti kifizetések jovahagyasa;

- egylittmiikodési megallapodasok, szolgaltatasi szerzodések jovahagyasa, felmondésa;

- a SZMSZ, illetve miikddési rendjének jovahagyasa

- munka- és szakért6i bizottsagok, a szakmai tagozatok 1étrehozasa

- a tagszervezetek munkdjanak figyelemmel kisérése, a Kozgytiilés dontéseinek érvényesitése;
- az OPSZ-t61 kapott éves tamogatasi keret egyesiiletek felé torténd elosztasa;

- dontés rendkiviili timogatasok odaitélésérdl,

- palyazatok kiirasa, elbiralasa;

- dontés az OPSZ Etikai Bizottsaga altal vizsgalt etikai ligyekben;

- dontés vallalkozas inditasarol, besziintetésérol;

- az ,,Ev Polgarér Egyesiilete” és az ,,Ev Polgarére” kitiintetd cim és kitiintetések, valamint
pénzjutalmak adoményozésa;

- a szakmai tagozatok elndkeinek és tisztségviseldinek megvalasztasa;

- a KEMPSZ rendes és partolo tagsag keletkeztetése;

- megbizasi dijak, tiszteletdijak megallapitasa.
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- a szOvetség napi ligyeinek vitele, az elndkség hataskorébe tartozo ligyekben a dontések
meghozatala,

- a beszamolok elokészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése,

- az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kozgytilés elé terjesztése,

- a szOvetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa, - a szovetség
jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviselok
megvalasztatasanak elokészitése,

- a kozgylilés Osszehivasa (az elndk tjan), a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése,
- a kozgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa (az elnok utjan),

- részvétel a kozgylilésen és valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre,

- a tagsag nyilvantartésa,

- a szOvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

- a szOvetség mitkodésével kapcsolatos iratok megdrzése,

- a szOvetséget érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele, - barmely egyéb olyan
kérdés, amelyben a dontést az alapszabaly az Elnokség hataskorébe utalja.

75./ Az Elnokség sajat tagjai, a KEMPSZ, a tagszervezetek tagjai valamint kiils6 szakért6k
bevonasaval hatarozott idétartamu vagy allando szakérté vagy munkabizottsagokat hozhat

létre. A munkabizottsagok az Elnokség tanacsado testiiletei, legalabb harom, legfeljebb kilenc

tagbol allnak. A munkabizottsdgok altalanos feladatkdrébe tartozik

a) munkarendjiik megallapitasa, az alapszabaly és bels6 szabalyzatok figyelembe
vételével,;

b) a szakteriiletiikon folytatott tevékenység onallo megszervezése, végzése;
C) szakanyagok kidolgozasa;

d) kozremiikodés a vezeto testiiletek €s a vezetd tisztségviselok dontéseinek
elokészitésében, a végrehajtas figyelemmel kisérésében, segitésében.

76./ Az Elnokségi iilések:

a) Az elnokség sziikség szerint, altalaban havonta egy alkalommal, éves munkaterv
szerint iilésezik. Az elndkségi iilést, a szovetség elndke — akadalyoztatisa esetén a
helyettesitésére jogosult vezetd tisztségviseld — hivja 0ssze. Az elndkségi iilésre,
annak javasolt napirendjét feltiintetve, az iilésen résztvevoket irasban kell meghivni.

b) A meghivonak tartalmaznia kell az iilés pontos helyét és idejét, a javasolt
(meghirdetett) napirendjét, valamint a tdvolmaradas kdvetkezményeire torténd
figyelemfelhivast.

C) Az elnokségi iilésre sz616 meghivot a kitlizott idopont eldtt legalabb 15 (tizenot)
nappal kézhez vehetden kell kikiildeni, illetdleg kézbesiteni. Az elndkségi iilés
résztvevdi szamara legkésdbb 8 nappal az elndkségi iilés eldtt meg kell kiildeni a
targyalt napirendi pontokhoz tartozé esetleges irasbeli anyagokat.

d) Az elnokségi iilés nem nyilvanos.
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e) Az elnokségi iilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezék tobb mint
fele jelen van.

f) Az elnokségi iilésr6l minden esetben jegyzOkonyv késziil, amely tartalmazza az {ilésen
megjelent elndkségi tagok szamat (jelenléti iv), a hozott hatarozatok szovegét, a
szavazatok szamszerii aranyat, a hozzasz616k nevét és a hozzaszolasok 1ényegét.

9) Az iilésen hozott hatarozatokrdl kiilon nyilvantartast kell vezetni, s rogziteni kell a

kiviilallok részére biztositott iratbetekintés modjat. Az elnékségi iilésrol szolo
hatarozatot legkésobb 15 nap elteltével a kempsz.hu weboldalon kozzé kell tenni

h) Az elnokségi tilésrol késziilt jegyzOkonyvet az elndk, vagy az elndk nevében eljard
barmelyik elndkségi tag, valamint a jegyzékonyvvezetd irja ala.

77./ Az elnokséget akkor is 0ssze Kkell hivni, ha:

a) az elnokség tagjainak egyharmada irasban ezt kéri, vagy tobb mint a fele err6l
helyszini jegyz6konyvet vesz fel,

b) tligyészségi, vagy birosagi megkeresésre rendkiviili elndkségi tilést, ha indokolt,
kozgytilést kell 6sszehivni.

78./ Az elnokség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza,
szavazategyenldség esetén ujra kell szavazni. Masodszori szavazategyenldség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az elndkség altal hozott hatarozatokat a szovetség
honlapjan kozzé kell tenni, illetve tagegyesiiletekkel torténd megismertetése az adott jarasi
koordinator feladatat képezi.

79./ Titkos szavazast kell elrendelni a megjelentek legalabb egyharmadanak irasbeli
inditvanyara, vagy ha az elndkség mandatummal rendelkezd tagja erre ligyrendi inditvanyt
tesz, melyet az elndkség, egyszerli szotobbséggel elfogad.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat:

e akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a szovetség terhére
e masfajta eldnyben részesit;

e akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
e aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban
e all; vagy

e aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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80./Az elndkség dontését iilés tartdsa nélkiil is meghozhatja.(tdvszavazas) Erre a kozgytilési
tavszavazasra vonatkoz6 szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

81./ Az irodavezet6 koteles az Elnokség altal hozott hatarozatokat az erre a célra
rendszeresitett nyilvantartdsban (hatdrozatok tara) elhelyezni. A nyilvantartas oly modon
tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az Elndkség dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges személye)
megallapithatd legyen. Az Elndkség hatarozatait az irodavezetd nyilvanossagra hozza a
KEMPSZ hivatalos honlapjan: http://kempsz.hu/

82./ Az elndkség az atruhazott és a kizarolagos hatarkorébe tartozo ligyekben hozott
dontéseirdl a kozgytilésen tartozik beszamolni.

83./ Az elndkségi hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozolni kell lehetdség szerint
a jelenlévo érintettel nyomban, de legkésébb az 6t érintd hatarozat meghozatalatdl szamitott

15 napon beliil (a részére kiildott tértivevényes postai kiildemény utjan).

84./ Az elnokség dont az alapszabalynak megfeleléen és az SZMSZ eldirasai szerint miikodo
szervezetek részérdl torténd felvételi kérelem elfogadasardl vagy elutasitasarol.

85./ Az elndkség iranyitja a vezetd tisztségviselok munkajat.

86./ A Kozgyiilés allandé munkabizottsaga tagjainak, az Elnokség tagjainak és a KEMPSZ
egyeb valasztott tisztségviseldinek megbizatasa megsziinhet:

a) a megbizatas id6tartamanak lejartaval;

b) lemondassal;

C) visszahivassal: a szovetség tagjai a jelold és vailasztasi bizottsagi tagot, a feliigyeld
bizottsagi tagot barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak, a jardsokbol delegalt
elnokségi tagot a delegalo tagegyesiiletek elndkeinek 3/4 —es tobbséggel hozott
hatarozataval visszahivhatjak

d) tagegyesiileti tagsaga megsziinésével.

e) az elnokségi tag/feliigyeld bizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval,

f) az elnokségi taggal/feliigyeld bizottsagi taggal szembeni kizard vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

g) halallal;
87./A lemondast irasban kell bejelenteni az Elnokségnek, amely ezt kdvetden gondoskodik a
megiiresedett tisztség betdltésérol. Az elndkség tagja megbizatasarol a szovetséghez cimzett,

a szOvetség barmely masik elndkségi tagjahoz vagy a Kozgyiiléshez intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat. (ha a szovetség miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1ij
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elnokségi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésdbb a bejelentéstol
szamitott 60. napon valik hatalyossa.)

88./ A KEMPSZ Elnoksége a szakmai feladatainak 6sszefogasara, modszereinek
kialakitasara, a polgardr egyesiiletek tagjainak felkészitésére €s onkéntes tevékenységiik
Osszefogasara szakteriiletenként (kozlekedésbiztonsag, baleset-megeldzés, gyermek-¢és
ifjusagvédelem, kabitoszer-védelem, hatarteriileti biztonsag, oktatas, karitativ tevékenység,
stb.) munkabizottsagokat hozhat 1étre.

89./ A munkabizottsagok az Elnokség tanacsado testiiletei, legalabb harom, legfeljebb kilenc
tagbol allnak. A munkabizottsagok altalanos feladatkorébe tartozik

a)

b)
c)

d)

e)
f)
9)
h)

munkarendjiik megallapitasa, az alapszabaly és bels6 szabalyzatok figyelembe
vételével,;

a szaktertiletiikon folytatott tevékenység onalldo megszervezése, végzése;

modszertani utmutatasok, szakanyagok kidolgozasa;

a tagszervezetek szakteriileti tapasztalatainak elemzése, értékelése, Gsszegzése,
hasznositasa;

a kiils6 egyiittmiikodési kapcsolatok timogatasa;
a szakteriileti programok, szakmai ajanlasok kialakitasa,
rendezvények szervezése, lebonyolitasa,

a szakteriileti feladatok irant érdekl6d6 polgardrok részére felkészitd képzések,
tovabbképzések kezdeményezése, végrehajtasa,

a tagszervezetek szakteriileti tevékenységének 0sszehangolasa

A KEMPSZ VEZETO TISZTSEGVISELOI

90./ A KEMPSZ vezet6 tisztségviseldi

a)
b)
c)

d)

a KEMPSZ elnoke;
az altalanos alelnoke

a szakmai alelnoke

a gazdasagi alelnoke
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91./ A KEMPSZ elnoke a Kozgyiilés altal 5 év idotartamra valasztott vezetd tisztségviselo.
Kozvetlen hataskorébe tartozik:

a) a Kozgylilés és az Elnokség dontéseivel Osszefiiggd eseti célfeladatok meghatarozasa;

b) a KEMPSZ képviselete harmadik személyekkel szemben és mas hatdsagok, illetve
birdsag elott;

€) 500 ezer forintig a kifizetések jovahagyasa;
d) az ligyintéz6 megbizasa, felmentése;

e) az Elnokség munka- és szakértdi bizottsagai elnokeinek, tagjainak felkérése,
megbizasa, a vezetd testiiletek munkabizottsdgaiba tag delegélésa;

f) kiils6 szolgaltatasok igénybe vétele;
g) szerz6dések, megallapodasok alairasa;

h) javaslattétel az daltalanos alelnéke, szakmai alelnéke, gazdasagi alelndke, szakmai
tagozatok elnokei és tagozatok tisztségviseloinek személyére;

1) aKozgyiilés és az Elnokség 6sszehivasa;
J) minden, az alapszabaly altal a hataskorébe utalt feladat.

k) kozvetleniil iranyitja az irodavezetd, a szovivo és az ligyintéz6 tevékenységét.

I)  munkajat meghatarozott rend szerint az altaldnos alelnok, szakmai alelnék, gazdasagi
alelnok vezeto segitik.

92./ A KEMPSZ dltalanos alelndke, az elndkség altal 5 év id6tartamra valasztott vezetd
tisztségviselo.

Kozvetlen hataskorébe tartozik:

- Az elndk eldre lathatoan 30 napot meghalad6 akadélyoztatdsa esetén, masod magaval
torténd helyettesités,

93./ A KEMPSZ szakmai alelndke az elnokség altal 5 év idGtartamra valasztott vezetd
tisztségviselo.

Kozvetlen hataskorébe tartozik:

- Az elndk eldre lathatoan 30 napot meghalad6 akadélyoztatdsa esetén, masod magaval
torténd helyettesités,

94./ A KEMPSZ gazdasagi alelnoke az elndkség altal 5 év idotartamra valasztott vezetd
tisztségviselo.

Kozvetlen hataskorébe tartozik:

- Az elndk eldre lathatoan 30 napot meghalad6 akadélyoztatdsa esetén, masod magaval
torténd helyettesités,

A vezet0 tisztségviselOk helyettesitésének szabalyai
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95./ A KEMPSZ elnokét a tisztségét megilleto teljes hataskorében tartds, elére lathatoan 30
napot meghalado akadalyoztatasa esetén az daltalanos alelnok, szakmai alelnék, gazdasdagi
alelnok koziil ketten, egylittesen helyettesiti. Teljes hataskorben torténd helyettesités részletes
rendjérdl, a helyettesitOk személyérél a KEMPSZ elndke irdsban, ennek hidnyaban az
Elnokség hatarozatban rendelkezik. A helyettesité a helyettesités idotartama alatt a megtett
vagy megtenni elmulasztott intézkedésekért jogi és anyagi feleldsséggel tartoznak.

A KEMPSZ MUNKASZERVEZETE
96./ A KEMPSZ munkaszervezetének allomanyat

a) a KEMPSZ-el munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld mas jogviszonyban
allok;

b) mas (allami, 6nkormanyzati) szervezettdl munkavégzésre kirendeltek és
Cc) tarsadalmi segitok
d) informatikus

e) 0Onallo tanacsadok, szakértok képezik.

97./ A KEMPSZ munkaszervezetébe
a) azirodavezet6, ligyintézo
b) a gazdasagi ligyintézo;
C) ajogi tanacsado, segito,
d) tarsadalmi segitok;
e) az Elnokség altal 1étrehozott munka- és szakértdi bizottsag (0k) tartoznak.

98./ A munkaszervezet iranyitoja a KEMPSZ Elnoke. Gyakorolja a munkaltatoi jogokat az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.

99./ A gazdasagi tigyintéz6 gondoskodik:

a) a KEMPSZ részletes gazdalkodasi szabalyainak kidolgozasarol és alkalmazasanak
folyamatos segitésérol;

b) atagszovetségek és tagszervezetek részére biztositott palyazati és céltamogatasok

rrrrrr

elszamolasok ellendrzésérol;
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c)
d)

€)

a konyvvitel feliigyeletérol;
a Feliigyel6 Bizottsag munkéjanak szakiranyu segitésérol;

a KEMPSZ éves gazdalkodasi és pénziigyi beszamolojanak, koltségvetésének,
kozhasznusagi jelentésének kidolgozasardl.

100./ A KEMPSZ Irodaja feladatkorébe tartozik:

a)

b)

f)

9)
h)

a Kozgyiilés, az Elnokség és a KEMPSZ elnoke titkarsagi feladatainak ellatasa, ennek
keretében a vezetd testiileti iilések szervezési és technikai el6készitése, levelezések
bonyolitasa;

a Kozgytilés, az Elnokség és a KEMPSZ elndke dontéseinek eldkészitése, az ehhez
kapcsolodo javaslatok, eldterjesztések, beszamolok, munkatervek, programok, egyéb
szakmai anyagok kidolgozésa;

a KEMPSZ vezetd testiiletei hatarozatainak nyilvantartasa;

a KEMPSZ informacios rendszerének mukdodtetése;

a KEMPSZ Irattaranak mikodtetése;

a tagnyilvantartdssal, ennek keretében a regisztracidval, a tantsitvanyok kiadasaval,
visszavonasaval, a polgarérok egységes igazolvannyal torténd ellatasaval kapcsolatos
feladatok végzése;

a tagszervezetek kozotti koordinacios feladatok ellatasa;

kapcsolattartas a polgarér mozgalom tamogatdinak képviseldivel;

JARASI KOORDINATOROK

101./ A varmegyei polgarér szovetség (Alapszabaly 3. pont) miikodési teriiletéhez tartozo
jarasokban 1év0 polgardr egyesiiletek és a jarasi rendodri szervek, tovabba mas jarasi hatosagok
kozotti egylittmitkodés 6sszehangolasat jarasi polgardr koordinatorok segitik.

102./A jarasi polgar6ér koordinatorok 1étszamat és miikodési teriiletét az OPSZ Elnoksége
hatdrozza meg a varmegyei polgardr szovetség elndkségének eldterjesztései alapjan.

103./A jarasi polgarér koordinatorokat — a varmegyei polgardr szovetség elnokségének
eloterjesztése alapjan — az OPSZ Elndke megbizolevéllel latja el.

104./A jarasi polgar6r koordinatorok a varmegyei polgarér szovetség elndkének iranyitasaval
latjak el feladataikat.

105./A jarasi polgarér koordinator megbizatasa hatarozott idétartamra, de legfeljebb 6t év
idStartamra szol.
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106./A jarasi polgardr koordinator megbizatasa megsziinik:
a) megbizolevelének visszavonasaval,
b) a megbizolevélben foglalt hatarozott idétartam elteltével,
¢) akoordinator lemondasaval,
d) akoordinator polgardri jogallasanak megsziinésével,
e) akoordinator halalaval.

107./A Szovetség elndke koteles a jarasi polgardr koordinator megbizolevelének
visszavonasat kezdeményezni, ha a jaréasi polgarér koordinétor

a) feladatait egy éven at az elnok irasbeli felszolitasa ellenére nem latja el,
b) egy éven beliil legalabb 6t alkalommal nem jelent meg az elnokség iilésein.

A jarasi koordinatorok részletes feladatait az EIndkség az SZMSZ-ben hatarozza meg.

OPSZ KULDOTTGYULESI KEPVISELO

108./ AZ OPSZ Kiildottgyiilési képviseld (nyolc 6 + a mindenkori elnok) csak aktiv
tevékenységet folytatd polgardr egyesiilet tagja lehet (Ptv. 8. § (5) bekezdés). Az OPSZ
kiildottgytilési képviselok megvalasztasara az OPSZ Alapszabalyanak rendelkezései szerint keriil
SOr.

109./ A jarasokban miik6dé polgardr egyesiiletek képviseléi az OPSZ kiildottgytilési
képviseldjiiket 6nalld hatarozathozatallal, egyszer(i szotobbséggel jelolik. A megyei szovetség
kozgytilése egyszerli szotobbséggel (50%+116), 6t évre valasztja az OPSZ kiildotteket. A
kiildottgyiilési képviselé a mandatumat a megyei polgardr szovetség elndke altal kiadott
megbizoélevéllel igazolja.

110./ A kiildottgytilési képviseld mandatuma megsziinik az OPSZ Alapszabalyaban (46. pont)
meghatarozott esetekben.

111./ Az OPSZ Kiildottgytilésén — az OPSZ Alapszabalyaban meghatarozott rendben — szavazati
joggal rendelkezik, felszolalassal, véleménynyilvanitassal részt vehet a Kiildottgytilés
munkajaban. frasban kérdést, észrevételt, javaslatot tehet az OPSZ vezet§ testiileteihez, az OPSZ
bizottsagaihoz. A kozgyiilés tapasztalatairdl a képviselt egyesiileteket tajékoztatni koteles.

112./ OPSZ kiildottgytilési képviselok teriileti megosztasa:

- KEMPSZ mindenkori elnoke: egy 6
- KEMPSZ elnokségi tagjaibol kettd 16
- Esztergom jaras egyestileteibol: egy fo
- Kisbér jaras egyesiileteibdl: egy fo
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- Komarom jaras egyesiileteibol: egy fo

- Tata jaras egyesiileteibol: egy fo
- Tatabanya jaras egyesiileteibol: egy fo
- Oroszlany jaras egyesiileteibdl: egy fo

113./ Az OPSZ kiildottgyiilési képvisel6k megvalasztasara egyebekben az OPSZ Alapszabalyanak
rendelkezéseit (47-48. pont) kell alkalmazni.

SZAKMAI TAGOZATOK

114./ A KEMPSZ szakmai tagozatai, az Orszagos Polgar6r Szovetség tagozatainak
célkitlizéseit valositjak meg. Kapcsolatot tartanak fent a tagokkal, szervezd, és népszeriisitd
feladatokat latnak el. A tagozatvezetd az Elnokség altal, visszavonasig, vagy a vezeto
lemondasaig, illetve polgardr tagsdganak fennallasaig, véalasztott tisztségviselo.

115./ A szakmai tagozat munkajaba a tagszervezetek természetes személy tagjai onkéntes
jelentkezés alapjan bekapcsolddhatnak.

AZ UGYVITEL, AZ UGYKEZELES RENDJE

116./ A Kozgyiilés és az elnokség dontéseirdl olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybdl a
hatarozatok tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szdmaranya (ha
lehetséges személye) megallapithato legyen.

117./ A nyilvantartas vezetésérol, a hatarozatnak az érintettekkel valo kozlésérol és - ha a dontést
hoz6 szerv a nyilvanossagra hozatalt elrendeli, vagy az jogszabaly rendelkezése alapjan kotelezo
— a hatérozat nyilvanossagra hozatalarol (a sajto illetdleg mas médiak utjan) a Szovetség elnoke

gondoskodik.

118./ A Szovetség miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintést a Szovetség
elndke engedélyezi. Az irat-betekintési jog gyakorlasa nem sértheti az adatvédelemre és
titokvédelemre vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezéseket, személyiségi jogokat €s a Szovetség
mikodéséhez fiiz6do jogos érdekeit.

119./ A Szovetség miikodésével, szolgaltatasai igénybevételének modjaval kapcsolatos
informaciok, az éves beszamolo, a kozhasznlisagi jelentés, a tevékenység €s a gazdalkodas

legfontosabb adatai nyilvanossagra hozatalardl a Szovetség elndke — a sajtd €s mas médiak utjan —
gondoskodik.

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
120./ A Kozgytilés és az Elnokség iilésén a hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a szovetség terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzdést kell kotni;
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C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

121./ A feliigyeldbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyeldbizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki,
vagy akinek a hozzatartozoja a szovetség vezetd tisztségviseldje.

122./A vezet6 tisztségviseldk, az elndkségi tagok, a kozgytlési képviseldk, (tagszovetség
elnoke, tagegyesiileti képviseld), a jarasi koordinatorok, a munkabizottsag, (a Feliigyeld
bizottsag, a Jelol6 és Valasztasi Bizottsag, a Kozgytilés altal, illetve az Elnokség altal
Iétrehozott mas munkabizottsagok) elndke, tagja, a KEMPSZ tiszteletbeli elndke, a
munkaszervezetben foglalkoztatottak, (a tovabbiakban egyiitt: bejelentd) kotelesek az elnok,
az alelnokok részére irasban bejelenteni, ha veliik szemben az arra illetékes hatosag biintetd-
eljarast inditott.

123./ A tisztségvisel a biintetoeljaras alatt a megbizasabol adoado feladatait nem lathatja el.
A tilto rendelkezés alol a KEMPSZ Elnoksége kisebb sulyt vétség esetén felmentést adhat.
Az alapszabalyban foglaltak alkalmazasa szempontjabdl kisebb stlyu vétségnek kell tekinteni
a szandékosan vagy gondatlansagbol elkdvetett vétséget, vagy a két évnél nem stlyosabb
szabadsagvesztéssel fenyegetett, szdndékosan elkdvetett vétséget.

124./ Ha a bejelent6t a birdsag jogerdsen elmarasztalta, akkor a bejelentd személyével
kapcsolatos eljarasban az alapszabalyban foglaltakat kell alkalmazni.

A KEMPSZ KEPVISELETE, ES JEGYZESE
125./ A KEMPSZ- t harmadik személy iranyaban, a birdsag és mas hatosagok el6tt:

a) az elnok egy személyben 6nalloan;

b) az dltalanos alelnok, szakmai alelnok, gazdasdgi alelndk, ketté egyiittesen képviseli.
126./ A KEMPSZ- t a KEMPSZ elnoke akként jegyzi, hogy a kézzel vagy géppel elbirt,
elényomott vagy elényomtatott KEMPSZ neve ald a hiteles alairasi cimpéldany szerint a
teljes nevét 6nalloan irja.

127.] A KEMPSZ- t az erre felhatalmazott ketté vezeto tisztségvisel6 akként jegyzi, hogy a

kézzel vagy géppel eldirt, elényomott vagy elényomtatott KEMPSZ neve ala a hiteles alairasi
cimpéldany szerint a teljes neviiket egylittesen irjak ala.
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KOTELEZETTSEGVALLALAS, ES UTALVANYOZAS A KEMPSZ NEVEBEN
128./ A KEMPSZ nevében, a terhére kotelezettségvallalast jelenté barmilyen alakisagu és
tartalmu szerz6dést, illet6leg jognyilatkozatot az elndk egy személyben 6nalloan, vagy két
vezeto tisztségviseld egyiitt ir ald, a bankszamla feletti rendelkezést, utalvanyozasi jogot — az
elndk és a harom vezetd tisztségviseld koziil barmelyik személy egyiittes aldirasaval
gyakorolja.

129./ A KEMPSZ munkaszervezete tagjanak foglalkoztatasara irinyul6 munka-, megbizasi
illetve vallalkozasi szerz6dések alairasara — az SZMSZ-ben meghatarozott eljarasi rend

szerint — az elnok 6nalldan jogosult. E szerz6dések utan jaro kifizetések utalvanyozasara csak
a teljesitésnek a gazdasdgi alelnok altali igazolasat kovetden keriilhet sor.

A SZOVETSEG GAZDALKODASA
130./ A szovetség a rendelkezésre allo vagyoni eszkdzokkel a Kozgyiilés altal jovahagyott
koltségvetés, valamint a mindenkor hatélyos pénziigyi-szadmviteli jogszabalyok rendelkezései

szerint gazdalkodik. Az Ectv és Ptv., tovabba a hatalyos pénziigyi és szamviteli szabalyok
rendelkezései az iranyadok.

131./ A szovetség vagyona:
a) készpénz (folyoszamlan elhelyezett Osszeg),
b) értékpapir (kotvény, letéti jegy, stb.),
C) ingd és ingatlan vagyon.

132./ A szovetség bevételei:

a) atagoktol, vagy mas adomanyozotol a szovetség kdzhasznt céljaira vagy miikodési
koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,

b) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetlentil kapcsolodo
bevétel,

C) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kdzvetlentil
kapcsolddo bevétel,

d) aszervezet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) atagdijbol szarmazo bevétel,
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f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel,
h) arendezvények bevételei,
1) meghatarozott célokra szervezett gytijtések bevételeli,
J) egyéb bevételek.
133./ A szovetség bevételeinek felhasznalasa, nyilvantartasa:
a) A szovetség az egyesiileti cél megvaldsitasaval kdzvetleniil 6sszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult, vagyonat céljdnak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat

nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

b) Megsziinés esetén a szovetség tartozasainak kiegyenlitése utan a fennmarado
vagyonrdl a Kézgytilés dont.

C) A Szovetség elndksége mindenkor a hatalyos pénziigyi- szamviteli jogszabalyok
rendelkezései szerint gazdalkodik, a jovahagyott koltségvetés alapjan.

d) Az adodkedvezmény igénybevétele érdekében a Szovetség az adomany atvételének,
illetve az adomany dsszegének szdmlara érkezését kdvetden igazolast allit ki és a
megallapodas egy példanyaval egyiitt megkiildi az adomanyozonak.

134./ A szovetség koltségei:

a) akozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadésok),

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok),

c) avallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadésok),

d) akozhasznt és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

135./ Egyéb, a gazdalkodassal kapcsolatos rendelkezések:

a) A szoOvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Tagjai a tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

b) A szovetség vagyontargyait szerzodéses keretek kozott hasznalatra tagszervezetei
részére atadhatja.
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C) A szovetség Elnoksége munkajanak és gazdalkodasa szakszeriiségének,
torvényességének biztositasa érdekében — f6- vagy mellékfoglalkozasban, vagy
masodallasban, vagy megbizasi (vallalkozasi) szerzodéssel — szakértdt, tanacsadot,
alkalmazhat.

BESZAMOLASI SZABALYOK

136./ Az KEMPSZ beszamolodjara és a beszamold kozhasznisagi mellékletére az Ectv-ben, a
szamvitelrdl sz616 torvényben, valamint a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytijtés
¢s a kozhasznusag egyes kérdéseirdl sz616 350/2011. (XII. 30.) Kormanyrendeletben
foglaltakat kell alkalmazni.

137./ Beszamolo és a kozhaszntsagi melléklet elfogadasa a Kozgyiilés kizardlagos
hataskorébe tartozik. A Kozgytilés altal elfogadott beszamolot a kozhasznisagi melléklettel
egyiitt, annak elfogadasatol szamitott 15 napon beliil az KEMPSZ honlapjan nyilvanossagra
kell hozni.

138./ Az KEMPSZ éves beszamoldjaba és kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet.

139./ A KEMPSZ az allamhaztartas alrendszerei terhére nyujtott €s az OPSZ-en keresztiil
kapott koltségvetési timogatést osztja szét a polgardr egyesiiletek (Ptv. 2. § (1) bekezdés a)
pontja, OPSZ Alapszabaly 160-166. pont) kozott. A KEMPSZ a beérkezett tamogatasok
tagegyesiilet kozotti elosztasat

a) muikodési tamogatasként,
b) palyazatok utjan, valamint
c) eseti (rendkiviili) célfeladat timogatasaként biztositja.

140./ A palyazatokat a cél szerinti feladatokra és a rendelkezésre all6 tamogatasi keretre
figyelemmel az Elnokség irja ki és biralja el. A palyazatokon valamennyi tagszervezet részt
vehet.

141./ A Kozgyllés és az Elnokség dontéseivel 6sszefliggd eseti (rendkiviili) célfeladatok és a
tamogatas mértékének meghatarozasara az Elnokség jogosult.

142./ A KEMPSZ a miikddési, palyazati vagy rendkiviili céltamogatasban részesiilé
tagegyesiilettel timogatasi szerzddést kot, amelyben rogziteni kell a pénzbeli, illetve mas
vagyoni (anyag, eszkdz) tdmogatas mértékét, folyositasanak rendjét, a felhasznalas céljat, a
tdmogatott részérdl felelds személyt, az elszamolas maodjat és hataridejét.

143./ A tamogatott tagszervezet koteles:

a) aszerzédésben rogzitett hataridore a timogatas felhasznalasarol irasbeli beszamolot és
tételes elszamolast késziteni, valamint azt a timogatott tagszervezet nevére kiallitott
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szdmlamasolatok egyidejii benyujtasaval igazolni. A szamlamasolatokat a felelds
személy alairasaval hitelesiti a szdmviteli szabalyoknak megfelelden.

b) Az elszamolast elmulasztd tagszervezet az elszamolas teljesitéséig az OPSZ-t61 és a
KEMPSZ-t6] tdimogatasban nem részesiilhet. A késedelmes elszamolas esetén az adott
évben az érintett tagegyesiilet az OPSZ-tél, illetve KEMPSZ-t61 kaphat6 tamogatasok
atlag 6sszegének, legfeljebb fele mértékében részesiilhet.

A TAGDIJ

144.] A tagszovetségek a tagegyesiileteik altal hozzajuk befizetett tagdijakbol vagy mas
forrasbol a regisztralt tagegyesiileteik szdmaval aranyos tagdij fizetésével is hozzajarulnak a
KEMPSZ miikddéséhez.

145./ A mindenkori éves tagdij mértékét a KEMPSZ rendes évi kozgytilése allapitja meg.

146./ Az éves tagdijat a naptari év januar 31-ig kell a KEMPSZ folydszamlajara egy
Osszegben befizetni. A tagdijfizetési kotelezettségét elmulaszto tagszervezet
tagdijtartozasanak rendezéséig az OPSZ-tdl ¢s a KEMPSZ-t6] timogatasban nem részesiilhet.
A késedelmes tagdijfizetés esetén az adott évben az érintett tagegyesiilet az OPSZ-t4l, illetve
KEMPSZ-161 kaphat6 tamogatasok atlag 6sszegének, legfeljebb fele mértékében részesiilhet.

FELUGYELET

147.] Az OPSZ a KEMPSZ és tagszervezetei folott ellendrzési és szakfeliigyeleti jogkort
gyakorol sajat terve szerint a szakmai ellendrzé szervein keresztiil. Az ellendrzés idejérdl és
modjardl az ellendrzott szervezetet, az ellendrzés megkezdése eldtt legalabb

10 munkanappal értesiti.

148./ A KEMPSZ a tagszervezetei f6lott ellendrzési és szakfeliigyeleti jogkort gyakorol, sajat
terve szerint a KEMPSZ Feliigyel6 Bizottsagan keresztiil. Az ellendrzés idejérdl és modjarol
az ellendrzott szervezetet, az ellendrzés megkezdése el6tt legalabb 10 munkanappal értesiti.

149./ A polgarér szervezetek miikodésének torvényességét az ligyész - a polgarérségrol és a
polgardri tevékenység szabalyairol szo16 2011. évi CLXV. térvényben (Ptv.) meghatarozott
eltérésekkel - az ligyészségrol szol6 2011. évi CLXIIL. torvény (Utv.) és az egyesiilési jogrol,
a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szo6lo
torvény (Ectv.) rendelkezései szerint ellendrzi. Ha a Ptv. 3. § (1) bekezdésében meghatarozott
polgardr tevékenységet nem polgardr szervezetként nyilvantartasba vett civil szervezet végzi,
az ligy€szseég torvényességi ellendrzési jogkorében eljarva keresettel a birosdghoz fordul. A
birosag a kereset alapjan a civil szervezetet eltiltja tovabbi tevékenységétdl. Ha a polgarori
szolgalat végzéséhez sziikséges egyiittmitkodési megallapodas megsziinik, vagy a polgaror
egyesiiletnek (szovetségnek) az Orszagos Polgardr Szovetségben megsziinik a tagsaga, az
ligyészség torvényességi ellendrzési jogkorében eljarva keresettel a birdsaghoz fordulhat. A
birdsag a kereset alapjan a polgardr szovetséget - 0j egylittmiikodési megallapodas
megkotéséig, valamint az Orszagos Polgardr Szovetség tagjai koze valo ajboli

felvételig - eltiltja tovabbi tevékenységétol. /Ptv. 27. §. (1)-(3)/. A KEMPSZ miikodése felett
a torvényességi ellenérzést a Komarom-Esztergom Varmegyei Foiigyészség gyakorolja.
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150./ A KEMPSZ miikodése soran keletkezett iratokba a betekintést a KEMPSZ
irodavezetdje biztositja eldzetesen egyeztetett idopontban a szovetség székhelyén. A
beszamolo jelentésrél az érdekl6do a koltségek megtéritése mellett masolatot kérhet.

A SZOVETSEG MEGSZUNESE
151./ A Szovetség megsziinik ha:
a) akozgyiilés hataroz a jogutdd nélkiili megsziinésérol,
b) mas egyesiilettel egyesiil,
C) abirdsag megsziinteti vagy megallapitja megsziinését,
d) abirosag feloszlatja,

e) megvalositotta céljat vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 0j célt nem
hataroztak meg; vagy

f) tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a kettot.

152./ A KEMPSZ megsziinésére a Ptv. 30. § (5) bekezdésében foglaltakra figyelemmel a Ptk.
3:83., 3:84, 3:85., 3:86. §-aban foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

153./ Rendelkezés a fennmaradoé vagyonrol

a) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek
kiegyenlitése
utan fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval
megegyezd vagy hasonlod cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell
atadni. A nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az

alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megszlind egyesiilet vagyonarol, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt kozhasznl szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem
szerezheti meg.

b) A fennmaradd vagyon sorsarol a nyilvantart6 birdsag a torlést kimondé hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az j jogosultra.

154./ A vezet6 tisztségviselok feleléssége jogutod nélkiili megsziinés esetén

a) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségilikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds
birdsagi torléstdl szamitott egy éven beliil — az egyesiilet torlésének idépontjaban
tagsagi jogviszonyban allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megszinéskor fennmarado egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.
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b) Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kdvetelésiik
erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel
szemben a szerzddésen kiviil okozott karokért valo feleldsség szabélyai szerint, ha a
vezetd tisztségviseld az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta
utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal
torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

Zaro Rendelkezések

155./ Az Alapszabalyban nem részletezett kérdésekben a polgardrségrol és a polgardri
tevékenység szabalyairdl szolo torvény, az Ectv. valamint a Ptk. szabdlyait kell megfeleléen
alkalmazni.

156./ Etikai tigyekben az OPSZ Etikai Bizottsaga jar el a vonatkoz6 szabalyzat rendelkezései
szerint.

Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt, a Komarom-Esztergom

Varegyei Polgardr Szovetség 2024 ..o -én megtartott
Kozgyiilése fogadta el Kgy/..../2024. (............. ) szam1 hatarozataval.
Sarisap,2024...................

Kun Csaba KEMPSZ Elndke

40



